UPRAVNO VIJECE
Djedji vrti¢ «Pahuljica»
Palit 135/A

51280 Rab

Klasa: 023-08/21-01/03
Ur.broj: 2169-06-21-01-01

Dana 03. ozujka 2021. godine odrzana je 24. sjednica Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica "Pahuljica”

ZAPISNIK
SA 24. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA "PAHULJICA"

Prisutni:
1) Anamaria Vidas - predsjednica
2) Ivana Fafandel Gvaci¢-¢lanica
3) Zdenka Pecarina - ¢lanica
4) Valter Stojnsek -Clan
5) Vesna Beg - ¢lanica

Ostali prisutni:
Sanja Grozdani¢ — ravnateljica
Kristina Dezeljin - zapisnicar

DNEVNI RED

Predsjednica Upravnog vijeca konstatira da su prisutni svi vije¢nici , otvara 24. sjednicu 1 predlaze
sljede¢i dnevni red :

1. Verifikacija zapisnika sa prethodne sjednice

2. Rjesavanje molbi po natjecaju

3. Donosenje Pravilnika o radu

4. Donosenje Odluke o programima i normativima za upis djece u Djecji vrti¢
,Pahuljica” za ped. godinu 2021./2022. i poziv za upis

5. Razno

Vijeénici su jednoglasno prihvatili predloZeni dnevni red pa predsjednica otvara prvu to¢ku
dnevnog reda.



Ad.l.) Verifikacija zapisnika sa prethodne sjednice

Kako primjedbi na zapisnik sa 23. sjednice nije bilo, zapisnik je usvojen jednoglasno.

Ad.2.) RjeSavanje molbi po natjecaju

Ravnateljica upoznaje vije¢nike da su se na natjecaj javile Cetiri kandidatkinje, od toga tri za
radno mjesto trec¢i odgojitelj/ica u skupini (nepuno odredeno radno vrijeme) i jedna kandidatkinja za
radno mjesto tre¢i odgojitelj/ica u skupini 1 voditelj/ica programa predskole (puno odredeno radno
vrijeme). Zapisnik povjerenstva za uvid u prijave kandidata/kinja na natjecaj sastavni je dio ovog
zapisnika Cime je vidljivo da ni jedan kandidat/kinja ne ispunjava uvjete trazene natjeCajem.
Ravnateljica napominje da se na testiranje radnikovih sposobnosti i na intervju odazvalo troje
kandidata/kinja a Zapisnik povjerenstva za testiranje sastavni je dio ovog zapisnika. Ravnateljica
predlaze da se na natjeCaj prime (ugovor na pet mjeseci) kandidatkinje koje su se odazvale na
testiranje i intervju te postigle zadovoljavaju¢i uspjeh. Vijenici su jednoglasno podrzali
ravnatelji¢in prijedlog.

Stoga sukladno natjecaju objaviljenom 15. veljac¢e 2021. godine na web stranicama
Djecjeg vrtica "Pahuljica" i stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Upravno vijece
Djecjeg vrtica "Pahuljica” na sjednici odrzanoj 03. oZujka 2021. godine jednoglasno donosi
slijedecu odluku:

U radni odnos na puno odredeno radno vrijeme na radno mjesto odgojitelja/ice (treci
odgojitelj u skupini i voditelj programa predskole) prima se kandidatkinja P. B.

U radni odnos na nepuno odredeno radno vrijeme na radno mjesto odgojitelja/ice (treéi
odgoyjitelj u skupini) primaju se kandidatkinje S. M. i I. G.

Ad.3.) DonoSenje Pravilnika o radu

Predsjednica otvara tre¢u tocku dnevnog reda i daje rije¢ ravnateljici koja vijeénike
obavjeStava da je Pravilnik o radu uskladen s Kolektivnim ugovorom za Sto je zatraZeno 1
oCitovanje oba sindikata a pismenu obavijest o slaganju s uskladenjem poslao je SIKD dok je
SOMK izrazio svoje usmeno slaganje. Pravilnik je jednoglasno usvojen.

Ad.4.)DonoSenje Odluke o programima i normativima za upis djece u Djec¢ji vrti¢
»Pahuljica” za ped. godinu 2021./2022. i poziv za upis .

Predsjednica otvara i Cetvrtu toCku dnevnog reda te daje rije¢ ravnateljici koja upoznaje
vije¢nike s gore navedenom Odlukom te navodi vije¢nike da ¢e natjeCaj za upis djece sukladno
vazeéem Pravilniku biti otvoren od 29.ozujka do 16.travnja 2021. g. Upravno vijece jednoglasno je
donijelo Odluku o programima i normativima i tekst Poziva za upis u ped.god. 2021/2022. koji su
sastavni dio ovog zapisnika.



Ad.5.) Razno

Predsjednica otvara i petu to¢ku dnevnog reda te daje rije¢ ravnateljici koja vijeénike
obavjestava da je kandidat D.L. koji je primljen na natjecaju na radno mjesto kuhar 1 odbio posao a
kao razlog odbijanja naveo nezadovoljstvo placom. Vije¢nica Zdenka Pecarina pita ravnateljicu je li
rijeSen raskid Ugovora o radu i potpisan novi Ugovor za djelatnicu K.D. na Sto ravnateljica
potvrdno odgovara.

Sjednica je zavrSila u 17,30 sati.

Zapisnicar: Predsjednica Upravno vijeca:




